PATVIRTINTA

Ignalinos rajono savivaldybés visuomeneés
sveikatos biuro direktoriaus

2018 m. geguzés 23 d. jsakymu Nr. P-13

IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTO, VYKDANCIO VISUOMENES SVEIKATOS
STEBESENA
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Visuomenés sveikatos specialistas, vykdantis visuomenés sveikatos stebéseng (toliau—
specialistas), vykdantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir Kitais teisés aktais reglamentuojamag
savivaldybés visuomenés sveikatos stebéseng — tikslingai organizuotg ir sistemingai atlickamg
visuomenés sveikatos biiklés, ja veikianciy visuomenes sveikatos rizikos veiksniy duomeny
rinkima, kaupima, apdorojimg, saugojima, analiz¢ ir vertinima.

2. Pareigybés lygis: A.

3. Pareigybés grupé: 3 grupé, specialistas, kurio pareigybé priskiriama A arba B lygiui,
atsizvelgiant | buting iSsilavinimg toms pareigoms eiti.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI

4. Ignalinos rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro visuomenés sveikatos
specialisto, vykdanc¢io visuomenés sveikatos stebéseng, kvalifikaciniy reikalavimy aprasas (toliau
— ApraSas) nustato visuomenes sveikatos specialisto, vykdancio visuomenés sveikatos stebéseng
(toliau — specialistas), kvalifikacinius reikalavimus.

5. ApraSas taikomas specialistams, jy darbdaviams, taip pat institucijoms, rengiancioms
specialistus, tobulinan¢ioms jy kvalifikacijg bei prizitirin¢ioms jy veikla.

6. Specialistas privalo turéti aukstaji universitetinj ar jam prilygintg sveikatos moksly
studijy krypties grupés visuomenés sveikatos studijy krypties iSsilavinimg ir diploma, patvirtinantj
suteikta sveikatos moksly bakalauro ar auksStesnj kvalifikacinj laipsnj.

7. Apraso 6 punkte kvalifikacija patvirtinantiems dokumentams prilyginami (jgytos
teises):

7.1. Soviety Sajungos laikotarpiu universitety, medicinos instituty ir kity formalyjj
Svietimg vykdziusiy mokymo jstaigy iSduoti gydytojo higienisto epidemiologo, gydytojo
higienisto, sanitarijos gydytojo diplomai asmenims, prad¢jusiems studijas Sios Salies aukStojoje
mokykloje iki 1990 m. kovo 11 d. ir turintiems ne trumpesne kaip 1 mety darbo patirt] visuomenés
sveikatos priezilros srityje (pagal pareigybés apraSyme iSdéstytas funkcijas) per paskutinius 5
metus iki priémimo ] $ias pareigas.

7.2. Soviety Sajungos laikotarpiu universitety, medicinos instituty ir kity formalyjj
Svietimg vykdziusiy mokymo jstaigy iSduoti gydytojo higienisto epidemiologo, gydytojo
higienisto, sanitarijos gydytojo diplomai asmenims, prad¢jusiems studijas Sios Salies aukstojoje
mokykloje iki 1990 m. kovo 11 d., kurie neturi darbo patirties visuomenés sveikatos prieZiiiros
srityje (pagal pareigybés apraSyme iSdéstytas funkcijas) per paskutinius 5 metus iki priémimo |
Sias pareigas, papildomai baigé ne trumpesnius kaip 40 valandy, o nuo 2009 m. sausio 1 d. ne



trumpesnius kaip 120 valandy trukmés visuomenés sveikatos priezitiros srities profesinio
tobulinimo kursus, i§ jy 40 valandy trukmés visuomenés sveikatos stebésenos profesinio
tobulinimo kursus, kuriy programos suderintos su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerija, ir pateike tai jrodan¢ius dokumentus.

7.3. Vadovaujantis Studijy krypCiy ir kryp¢iy grupiy, pagal kurias vyksta studijos
aukstosiose mokyklose, saraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2016 m. gruodzio 1 d. jsakymu Nr. V-1075 ,,D¢l Studijy kryp¢iy ir krypCiy grupiy, pagal kurias
vyksta studijos aukstosiose mokyklose, saraso, jo keitimo tvarkos, kvalifikaciniy laipsniy sagrangos
ir studijy programy pavadinimy sudarymo principy patvirtinimo®, specialistu savivaldybés
visuomenés sveikatos biure gali dirbti asmenys, turintys kitg, nei nurodyta Apraso 3 punkte,
aukstaj] universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinimg bei ne trumpesne kaip 1 mety darbo patirt]
visuomenés sveikatos priezitiros srityje (pagal pareigybés aprasyme iSdéstytas funkcijas) per
paskutinius 5 metus iki priémimo ] Sias pareigas ir papildomai baige ne trumpesnius kaip 40
valandy, o nuo 2009 m. sausio 1 d. ne trumpesnius kaip 120 valandy trukmés visuomenés
sveikatos prieziliros srities profesinio tobulinimo kursus, i§ jy 40 valandy trukmés visuomenés
sveikatos stebésenos profesinio tobulinimo kursus, kuriy programos yra suderintos su Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, ir pateike tai jrodanc¢ius dokumentus.

I11. SPECIALISTO KOMPETENCIJA

8. Specialistas turi Zinoti ir suprasti:

8.1. sveikatos stebésenos pagrindus, visuming (holisting) sveikatos samprata;

8.2. visuomenés sveikatos prieziiiros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos dalies, struktiira;

8.3. Siuolaiking visuomenés sveikatos prieziiiros teorijg, tikslus, visuomenés sveikatos
prieziliros sistemos organizavimo metodus;

8.4. Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius visuomenés sveikatos stebéseng, Europos Sajungos (ES) teisés aktus,
nacionalinius, ES ir Pasaulio sveikatos organizacijos (PSO) strateginius dokumentus,
rekomendacijas, Sveikatos apsaugos ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy parengtas gaires, metoding
ir informacine medziaga, kity Saliy kompetentingy institucijy informacija;

8.5. suprasti bendruomeneés dalyvavimo reikSme, siekiant i§saugoti ir stiprinti sveikata, jos
itraukimo | Sig veikla galimybes;

8.6. bioetikos pagrindus, asmens sveikatos informacijos konfidencialumo reikalavimus;

8.7. sveikatos vadybos, sveikatos ekonomikos, sveikatos statistikos pagrindus;

8.8. epidemiologiniy ir populiaciniy tyrimy metodus;

8.9. poveikio visuomenés sveikatai vertinimo principus.

9. Specialistas turi mokéti ir gebéti:

9.1. vykdyti visuomenés sveikatos stebéseng (monitoringg), rinkti, tvarkyti, analizuoti ir
interpretuoti duomenis, naudojantis oficialiomis statistinémis duomeny bazémis, siekiant gauti
iSsamig informacijg apie savivaldybés bendruomenés sveikatos bukle, sveikatos rizikos veiksnius ir
ja remiantis planuoti ir jgyvendinti savivaldybés visuomenés sveikatos gerinimo priemones, vykdyti
visuomenés sveikatos stebésenos duomeny sklaida;

9.2. atpazinti ir vertinti populiacijos sveikatos problemas, galimas priezastis, prognozuoti
visuomenés sveikatos raidos tendencijas ir jy pokycius;

9.3. rengti, jgyvendinti tikslines savivaldybiy sveikatos programas, atsizvelgiant |
vyraujan€ias visuomenés sveikatos problemas, siiilyti profilaktikos priemones, vertinti jy
veiksminguma;

9.4. jgyvendinti valstybines visuomenés sveikatos strategijas ir programas;



9.5. planuoti ir atlikti savarankiskus gyventojy, aplinkos sveikatos ar sveikatos sistemos
tyrimus: apibrézti problema, formuluoti hipotezes, tyrimo tikslus ir uzdavinius, pasirinkti tinkamus
tyrimo metodus, analizuoti ir interpretuoti gautus rezultatus, formuluoti iSvadas;

9.6. analizuoti savivaldybiy gyventojy sveikatos problemy ir gyvensenos ypatumus;

9.7. jvertinti grésmes zmoniy grupiy ir populiacijos sveikatai;

9.8. kritiskai vertinti ir taikyti teorines ir praktines naujoves visuomenés sveikatos
stebésenos srityje;

9.9. savarankiSkai atlikti praktinés ir mokslinés literatiiros paieska ir ja vertinti, aiskiai ir
argumentuotai perteikti Zinias, iSvadas bei sprendimus ir jy priezastis;

9.10. rinkti ir tvarkyti su visuomenés sveikatos stebésena susijusig informacija;

9.11. planuoti ir vertinti savo veikla, tvarkyti veiklos dokumentus, rengti ataskaitas ir
rekomendacijas;

9.12. pristatyti savo veiklg ir jos rezultatus;

9.13. bendrauti ir bendradarbiauti su bendruomene bei kitais institucijy specialistais,
suinteresuotais asmenimis;

9.14. naudotis informacinémis ir rySio technologijomis.
IV. PAVALDUMAS

10. Specialistas tiesiogiai pavaldus biuro direktoriui.

V. TEISES
11. Specialistas turi teise:
11.1. reikalauti, kad vadovas (darbdavys) uZztikrinty darbe sauga ir sveikata, nustatyta
tvarka aprupinty reikiamomis darbo priemonémis.
11.2. tobulinti profesing kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka.
11.3. gauti informacija, reikalingg savo pareigoms vykdyti.

VI. PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

12. Specialistas atsako uz:

12.1. uz profesionaly, efektyvy, patikima pavesto darbo atlikima.

12.2. informacijos, duomeny teisingg pateikimg biuro direktoriui, bendruomenei bei
kitoms suinteresuotoms institucijoms.

12.3. medicinos etikos ir deontologijos taisykliy laikymasi.

12.4. tinkamg darbo laiko naudojima.

12.5. darbo drausme.

13. Specialistas uz savo pareigy nevykdymg ar netinkamg jy vykdyma atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

14. Specialistas pavaduoja direktoriy jo atostogy, tarnybiniy komandiruociy, laikinojo
nedarbingumo metu ir kitais atvejais, kai jis negali eiti pareigy.

VIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Specialisto vertybinés nuostatos:
15.1. vadovautis sveikos gyvensenos nuostatomis, biti pavyzdziu bendruomenei;



15.2. nepriekaiStinga profesiné reputacija: elgesys ar veikla, nepaZeidzianti profesinés
etikos, deontologijos normy, principy ir taisykliy.




