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IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTO, VYKDANCIO SVEIKATOS STIPRINIMA
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Visuomenés sveikatos specialistas, vykdantis sveikatos stiprinima, vykdo sveikatos
stirpinimg ir mokyma, skleidzia informacijg apie sveika gyvensena, propoguoja sveika gyvensena,
formuoja nuo elgsenos priklausomy visuomenés sveikatos rizikos veiksniy mazinimg (toliau —
specialistas).

2. Pareigybés lygis — A2 lygis — pareigybei, kuriai bitinas ne Zemesnis kaip aukstasis
universitetinis i§silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu arba
aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu
i$silavinimu, taip pat baleto artisty ir Sokéjy bei kilnojamyjy kultiros vertybiy restauratoriy
pareigybés;

3. Pareigybés grupé — 3 grupé - specialistas, kurio pareigybé priskiriama A arba B lygiui,
atsizvelgiant ] biiting iSsilavinima toms pareigoms eiti.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI

4. Specialistas privalo turéti aukstaj] ar jam prilygintg sveikatos moksly studijy krypties
grupés visuomenés sveikatos studijy krypties iSsilavinimg ir diplomg, patvirtinant] suteikta
sveikatos moksly bakalauro ar aukstesnj kvalifikacinj laipsnj.

5. Asmenys, turintys aukstgjj ar jam prilyginta sveikatos, socialiniy, ugdymo moksly,
sporto studijy krypéiy grupiy iSsilavinima, gali dirbti fizinio aktyvumo skatinimo, psichikos
sveikatos stiprinimo, burnos sveikatos stiprinimo, sveikos mitybos skatinimo srityse ir vykdyti
Apraso 7 punkte nurodytas funkcijas, kurios yra nepriskirtinos visuomenés sveikatos studijose
lgyjamoms zZinioms ir gebéjimams, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2015 m. spalio 5 d. jsakymo Nr. V-1034 , D¢l Visuomenés sveikatos studijy krypties
apraSo patvirtinimo* nuostatomis. Asmenys, siekiantys verstis minéta veikla, turi atitikti Siuos
iSsilavinimui keliamus reikalavimus:

5.1. fizinio aktyvumo skatinimo srityje — asmenys, gave auk$tojo ar jam prilyginto
sveikatos moksly studijy krypties grupés reabilitacijos studijy krypties, ugdymo moksly studijy
krypties grupés pedagogikos arba edukologijos (sporto, fizinio aktyvumo, kiino kultiiros srityse)
studijy kryp¢iy, sporto studijy krypties grupés pasiekimy sporto arba laisvalaikio sporto studijy
krypc¢iy i8silavinima ir jgij¢ bakalauro (profesinio bakalauro) ar aukstesn; kvalifikacinj laipsnj;

5.2. psichikos sveikatos stiprinimo srityje — asmenys, gave aukstojo ar jam prilyginto
socialiniy moksly studijy krypties grupés psichologijos studijy krypties iSsilavinimg ir jgije
bakalauro ar aukstesnj kvalifikacinj laipsnj;



5.3. burnos sveikatos stiprinimo srityje — asmenys, gave auk$tojo ar jam prilyginto
sveikatos moksly studijy krypties grupés burnos priezitiros studijy krypties iSsilavinimg ir jgije
bakalauro (profesinio bakalauro) ar aukstesnj kvalifikacinj laipsnj;

5.4. sveikos mitybos skatinimo srityje — asmenys, gave aukstojo ar jam prilyginto sveikatos
moksly studijy krypties grupés mitybos studijy krypties iSsilavinima ir jgij¢ bakalauro (profesinio
bakalauro) ar aukstesnj kvalifikacinj laipsnj.

6. ApraSo 4 punkte kvalifikacija patvirtinantiems dokumentams prilyginami (jgytos
teisés):

6.1. Soviety Sajungos laikotarpiu universitety, medicinos instituty ir kity formalyjj
Svietimg vykdziusiy mokymo jstaigy iSduoti gydytojo higienisto epidemiologo, gydytojo
higienisto, sanitarijos gydytojo diplomai asmenims, prad¢jusiems studijas Sios Salies aukstojoje
mokykloje iki 1990 m. kovo 11 d. ir turintiems ne trumpesne kaip 1 mety darbo patirtj visuomeneés
sveikatos prieziliros srityje (pagal pareigybés aprasyme iSdéstytas funkcijas) per paskutinius 5
metus iki priémimo j Sias pareigas.

6.2. Soviety Sajungos laikotarpiu universitety, medicinos instituty ir kity formaly;ji
Svietimg vykdziusiy mokymo jstaigy iSduoti gydytojo higienisto epidemiologo, gydytojo
higienisto, sanitarijos gydytojo diplomai asmenims, pradéjusiems studijas $ios Salies aukstojoje
mokykloje iki 1990 m. kovo 11 d., kurie neturi darbo patirties visuomenés sveikatos priezitiros
srityje (pagal pareigybés apraSyme iSdéstytas funkcijas) per paskutinius 5 metus iki priémimo
Sias pareigas, papildomai baigé ne trumpesnius kaip 40 valandy, o nuo 2009 m. sausio 1 d. ne
trumpesnius kaip 120 valandy trukmés visuomenés sveikatos srities profesinio tobulinimo kursus,
i$ jy 40 valandy trukmés visuomenés sveikatos stiprinimo profesinio tobulinimo kursus, kuriy
programos suderintos su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, ir pateiké tai
jrodanc¢ius dokumentus.

6.3. Lietuvos aukStesniyjy medicinos mokykly, aukStojo mokslo institucijy iSduoti
diplomai, pazyméjimai ir kiti dokumentai, patvirtinantys medicinos felCerio, sanitarijos felCerio,
higienos felCerio, higienisto, fel¢erio, medicinos sesers, vaiky jstaigy medicinos sesers, bendrosios
praktikos slaugytojo studijy programy baigimg bei atitinkamy profesiniy kvalifikacijy jgijima, ir
dokumentai, patvirtinantys baigtus ne trumpesnius kaip 40 val., 0 nuo 2009 m. sausio 1 d. ne
trumpesnius kaip 120 valandy trukmeés visuomenés sveikatos srities profesinio tobulinimo kursus,
1§ jy 40 valandy trukmés visuomenés sveikatos stiprinimo profesinio tobulinimo kursus, kuriy
programos suderintos su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, ir pateiké tai
jrodancius dokumentus.

6.4. Vadovaujantis Studijy kryp¢iy ir krypCiy grupiy, pagal kurias vyksta studijos
auksStosiose mokyklose, sarasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2016 m. gruodzio 1 d. jsakymu Nr. V-1075 ,,D¢l Studijy krypciy ir kryp¢iy grupiy, pagal kurias
vyksta studijos auks$tosiose mokyklose, saraso, jo keitimo tvarkos, kvalifikaciniy laipsniy sagrangos
ir studijy programy pavadinimy sudarymo principy patvirtinimo®, specialistu savivaldybeés
visuomenes sveikatos biure gali dirbti asmenys, turintys kita, nei nurodyta ApraSo 3 punkte,
aukStaj] ar jam prilygintg iSsilavinimg bei ne trumpesne kaip 1 mety darbo patirt] visuomenes
sveikatos prieziiiros srityje (pagal pareigybés apraSyme iSdéstytas funkcijas) per paskutinius 5
metus iki priémimo ] $ias pareigas ir papildomai baige ne trumpesnius kaip 40 valandy, o nuo
2009 m. sausio 1 d. ne trumpesnius kaip 120 valandy trukmés visuomenés sveikatos prieziiiros
srities profesinio tobulinimo kursus, i$ jy 40 valandy trukmés visuomenés sveikatos stiprinimo
profesinio tobulinimo kursus, kuriy programos suderintos su Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerija, ir pateike tai jrodancius dokumentus.

I11. SPECIALISTO KOMPETENCIJA

7. Specialistas turi Zinoti ir suprasti:



7.1. sveikatos stiprinimo pagrindus, visuming (holistin¢) sveikatos sampratg;

7.2. visuomenés sveikatos priezitiros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos dalies, struktiirg;

7.3. Siuolaiking visuomenés sveikatos priezitiros teorija, tikslus, visuomenés sveikatos
priezitros sistemos organizavimo metodus;

7.4. Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus ir kitus teisés aktus,
reglamentuojanius visuomenés sveikatos stiprinimg, Europos Sajungos (ES) teisés aktus,
nacionalinius, ES ir Pasaulio sveikatos organizacijos (PSO) strateginius dokumentus,
rekomendacijas, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy
parengtas gaires, metoding ir informacing medziaga, kity Saliy kompetentingy institucijy
informacija;

7.5. sveikatos stiprinimo mokymo formas ir metodus;

7.6. sveikos gyvensenos ugdymo bei stiprinimo principus ir metodus;

7.7. suprasti bendruomenés dalyvavimo reikSme, siekiant iSsaugoti ir stiprinti sveikata, jos
jtraukimo j 8ig veiklg galimybes;

7.8. bioetikos pagrindus, asmens sveikatos informacijos konfidencialumo reikalavimus;

7.9. sveikatos vadybos ir sveikatos ekonomikos pagrindus.

8. Specialistas turi mokéti ir gebéti:

8.1. organizuoti ir vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimg bendruomenéje, teikti
visuomenés sveikatos stiprinimo paslaugas jvairioms gyventojy grupéms;

8.2. praktikoje taikyti sveikatos iSsaugojimo, stiprinimo, ligy rizikos mazinimo teorines
Zinias visuomene¢s sveikatos problemoms spresti, jskaitant motyvaciniy interviu taikyma;

8.3. naudotis statistiniais sveikatos rodikliais, jvertinti ir nustatyti sveikatos stiprinimo
prioritetus;

8.4. formuoti sveikos gyvensenos nuostatas, skatinti sveikg gyvensena, rengti informacing
ir metoding medZiagg sveikatos stiprinimo klausimais, skleisti bendruomenéje sveikatos Zinias;

8.5. jgyvendinti valstybines visuomenés sveikatos strategijas ir programas;

8.6. rengti, jgyvendinti tikslines savivaldybiy sveikatos programas, atsizvelgiant |
vyraujan€ias visuomenés sveikatos problemas, siiilyti profilaktikos priemones, vertinti jy
veiksminguma;

8.7. organizuoti sveikatos mokymo ir ugdymo renginius;

8.8. analizuoti savivaldybiy gyventojy sveikatos problemy ir gyvensenos ypatumus;

8.9. jvertinti grésmes Zmoniy grupiy ir populiacijos sveikatai;

8.10. kritiSkai vertinti ir taikyti teorines ir praktines naujoves visuomenés sveikatos
stiprinimo srityje;

8.11. rinkti ir tvarkyti su visuomengs sveikatos stiprinimu susijusig informacija;

8.12. savarankiSkai atlikti praktinés ir mokslinés literattiros paieska ir ja vertinti, aiskiai ir
argumentuotai perteikti Zinias, iSvadas bei sprendimus ir jy priezastis;

8.13. planuoti ir vertinti savo veikla, tvarkyti veiklos dokumentus, rengti ataskaitas ir
rekomendacijas;

8.14. pristatyti savo veiklg ir jos rezultatus;

8.15. bendrauti ir bendradarbiauti su bendruomene bei kitais institucijy specialistais,
suinteresuotais asmenimis;

8.16. naudotis informacinémis ir rySio technologijomis;

8.17. pagal kompetencija fizinio aktyvumo skatinimo srityje:

8.17.1. savarankiSkai planuoti ir organizuoti veiklas, taikant visuomenés sveikatos
stiprinimo ir fizinio aktyvumo skatinimo technologijy, organizavimo ir metodines priemones;

8.17.2. i8skirti bendruomeniy, gyventojy rizikos grupiy fizinio aktyvumo poreikius bei
pagristi fizinio aktyvumo skatinimo programy reikalinguma;



8.17.3. suprasti ir atskirti profesionalaus sporto ir su sveikata susijusio fizinio aktyvumo
skatinimo politikos ir konkreciy priemoniy skirtumus;

8.17.4. motyvuoti bendruomeng didinti fizinj aktyvuma, nustatyti jo poreikius, konsultuoti
sveikos gyvensenos klausimais;

8.17.5. suprasti biomedicininius fizinio aktyvumo mechanizmus, taikant SiuolaikiSkas,
mokslu pagristas technologijas, nustatyti gyventojy fizinj aktyvuma, iSmanyti fizinio pajégumo
testavimo ir vertinimo principus;

8.17.6. taikyti Siuolaikinius bei mokslu pagristus pagrindinius fizinio kriivio skyrimo ir
kontrolés principus jvairaus amziaus bei sveikatos biiklés zmonéms, jvertinti galimas rizikas;

8.17.7. organizuoti ir vertinti grupines pratybas, sveikatingumo treniruotes, taikant
novatoriskas, mokslu pagrjstas technologijas;

8.17.8. organizuoti fizinj aktyvuma skatinancius renginius, kuriy metu biity atliekamas
asmeny funkcinés buklés ir fizinio pajégumo testavimas, mokoma savikontrolés metody, teikiamos
rekomendacijos, kaip pasirinkti fizinio aktyvumo formg ir krtivj;

8.17.9. skatinti fizinj aktyvuma ir sveika mitybg darbo vietose;

8.17.10. informuoti apie fizinio aktyvumo reik§me vyresnio amziaus zmones dél antsvorio,
hiperlipidemijos, II tipo cukrinio diabeto, depresijos, osteoporozés, vézio ir kity 1étiniy neinfekciniy
ligy i8sivystymo, sergamumo ir mirtingumo rizikos;

8.17.11. organizuoti judesiy koordinacijos ir pusiausvyros, raumeny jégos Stiprinimo
treniruotes, siekiant pagerinti vyresnio amziaus Zmoniy mobiluma;

8.18. pagal kompetencijg psichikos sveikatos stiprinimo srityje:

8.18.1. konsultuoti psichologiniy problemy klausimais, pateikiant §iy problemy galimus
sprendimus;

8.18.2. rengti interesantams rekomendacijas psichologinéms problemoms spresti;

8.18.3. Sviesti bendruomene sveikatos psichologijos, pedagoginés ir socialinés
psichologijos klausimais;

8.18.4. vesti grupinius atsipalaidavimo uzsiémimus;

8.18.5. teikti informacijg apie psichikos sveikatos stiprinima, vykdyti psichikos sutrikimy
prevencija didinant socialinj ir emocinj rastingumg, mokant valdyti stresg, konstruktyvaus elgesio
konfliktiniy situacijy metu spresti patyciy, prievartos bei psichikos sutrikimy sukeliamas problemas;

8.18.6. gerinti gyventojy zinias apie psichikos sveikatos rizikos veiksnius, psichikos
sutrikimy prevencijos galimybes visose amziaus grupése;

8.18.7. mokyti atpazinti, jvertinti bei mazinti psichosocialinius rizikos veiksnius darbe,
vykdyti konflikty ir psichologinio smurto prevencija darbo vietose;

8.18.8. vykdyti probleminio kompiuterio, interneto, socialiniy tinkly naudojimo ir
probleminio azartinio lo§imo prevencija;

8.19. pagal kompetencija burnos sveikatos stiprinimo srityje:

8.19.1. mokyti visuomeng taisyklingos burnos higienos ir sveikos gyvensenos;

8.19.2. dalyvauti kuriant ir diegiant naujus odontologiniy ligy profilaktikos budus,
padedancius iSvengti jy atsiradimo priezasciy ir veiksniy;

8.19.3. parinkti burnos priezitiros priemones specialiyjy poreikiy turintiems asmenims;

8.19.4. konsultuoti visuomene odontologiniy ligy profilaktikos, sveikos mitybos
klausimais;

8.19.5. vykdyti priemones, skatinancias burnos sveikatos prieziiira bei formuojancias
burnos sveikatg stiprinancia elgsena;

8.20. pagal kompetencija sveikos mitybos skatinimo srityje:

8.20.1. skatinti ir motyvuoti visuomeng maitintis sveikai, organizuoti sveikos mitybos ir
sveikatai palankaus maisto gaminimo mokymus bei kitokius renginius;

8.20.2. aiSkinti iSimtinio kiidikiy zindymo svarbg, vaiky, jaunimo, nés¢iyjy, Zindyviy,
vyresnio amziaus, sportuojanciy zmoniy, tam tikry profesijy darbuotojy mitybos ypatumus;



8.20.3. informuoti apie létiniy neinfekciniy ligy, susijusiy su maistu ir mityba, prevencija,
maisto terSaly, pesticidy, kancerogeniniy medziagy keliama rizika;

8.20.4. laikytis mokslu pagrjsto poziiirio ] maisto priedus bei genetiSkai modifikuotus
maisto produktus;

8.20.5. teikti informacijg apie maistines medziagas, rekomenduojamas energijos ir
maistiniy medziagy poreikio normas, Lietuvos gyventojy faktinés mitybos tyrimy rezultatus bei
subalansuota mityba, jodo, seleno bei kity Lietuvos geografinéje zonoje trukstamy mikro /
makroelementy reik§me¢ sveikatai, tinkamo maisto pasirinkimo principus, maisto papildus, mitybos
rezima;

8.20.6. iSaiskinti maisto produkty etiketése pateikta zenklinimo informacija, sveikatai
palankesniy maisto produkty zenklinimo ,,Rakto skylutés* simboliu tikslus ir esme;

8.20.7. iSaiSkinti mitybos ir gyvensenos jtaka kraujo rodikliams, sveikatai nepalankiy
maisto produkty ir gérimy, energiniy gérimy vartojimo zalg sveikatai,

8.20.8. aptarti geriamojo vandens vartojimo svarba, kokybés bei saugos reikalavimus;

8.20.9. teikti informacijg apie antsvorio ir nutukimo profilaktika;

8.20.10. iSmokyti apskai¢iuoti kiino masés indeksa, susieti maistiniy medziagy poreikj su
fiziniu aktyvumu darbo ir laisvalaikio metu;

8.20.11. informuoti apie jvairiy mokslo jrodymais nepagristy diety laikymosi pavojy,
valgymo sutrikimus (nerving anoreksija, bulimijg);

8.20.12. informuoti apie alergijas maistui bei jy prevencijg, mitybos ypatumus sergant
Ivairiomis ligomis;

8.20.13. skatinti sveikg mitybg darbo vietose;

8.20.14. identifikuoti konsultuojamy asmeny maitinimosi problemas;

8.21. pagal kompetencijg aplinkos sveikatinimo srityje:

8.21.1. atsizvelgti ] nevienoda gyventojy grupiy jautruma konkretiems aplinkos rizikos
veiksniams (néS¢iyjy, serganciy létinémis kraujotakos ir kvépavimo sistemos ligomis asmeny — 0ro
ir vandens uZzterStumui; pamainomis ir triukSmingose darbo vietose dirbanciy darbuotojy —
triukSmui,  serganciy létinémis kraujotakos ligomis ir turiniy miego, psichikos sutrikimy
gyventojy; Sviesios odos ar daug laiko praleidzianéiy saul¢je Zemés ukio darbininky —
jonizuojanciosios ir nejonizuojanciosios spinduliuotés poveikiui bei ultravioletiniams spinduliams,
vyresnio amziaus asmeny — klimato poky¢iams);

8.21.2. laikytis informacijos apie aplinkos sveikatos veiksnius pateikimo bendryjy
principy;

8.21.3. formuoti sveikatai palankios aplinkos kiirimo jgiidZius — atlieky rii§iavimo, nuoteky
valymo ir Salinimo, apsaugos nuo kenksmingo saulés spinduliy poveikio priemoniy naudojimo,
netoksisky valymo priemoniy naudojimo buityje;

8.22. pagal kompetencijg suzalojimy prevencijos srityje:

8.22.1. mokyti, kaip iSvengti suzalojimy, kaip kurti saugig aplinka namuose, darbe,
mokykloje, pateikti suzalojimus sukelianciy situacijy pavyzdziy;

8.22.2. akcentuoti apsaugos priemoniy (atSvaity, Salmy, saugos dirzy, langy ir dury
laikikliy, laipty, varteliy) naudojima, atsakingg elgseng kelyje ir prie vandens telkiniy;

8.22.3. skatinti Zmones saugiai naudoti pirotechnines medZziagas, nevartoti alkoholio prie
vandens telkiniy, nevairuoti i§gérus, mokytis plaukti, naudoti saugesnes virykles, buityje naudoti
dimy ir smalkiy detektorius, neriikyti lovoje, saugiai laikyti chemines medZiagas ir vaistus, mokytis
suteikti pirmaja pagalba;

8.22.4. vyresnio amziaus zmonéms akcentuoti griuvimy prevencijos priemones;

8.23. pagal kompetencija rukymo, alkoholio, narkotiniy ir psichotropiniy ar kity psichika
veikian¢iy medziagy prevencijos srityje:

8.23.1. atsizvelgiant | tikslinés Zmoniy grupés amziy, patirt], turimas zinias ir suvokima,
akcentuoti psichoaktyviyjy medziagy Zzalg sveikatai, neigiamus socialinius padarinius Seimai,



visuomenei ir valstybei, sveikos gyvensenos be tabako, alkoholio, narkotiniy ir psichotropiniy ar
kity psichikg veikian¢iy medziagy privalumus;

8.23.2. atsizvelgiant ] psichoaktyviyjy medziagy vartojimo situacijg ir tendencijas
bendruomenéje, organizuoti visuomenés sveikatos stiprinimo priemones, pasitelkiant psichikos
sveikatos ir priklausomybiy srityje dirbancius kitus visuomenés ir asmens sveikatos prieziiiros
specialistus;

8.23.3. informuoti apie medicinos, psichologinés ir socialinés pagalbos asmenims,
vartojantiems psichoaktyvigsias medziagas, galimybes konkreCioje savivaldybéje, psichika
veikian¢iy medziagy vartojimo teisines pasekmes, ,,zemo slenkscio* paslaugas bei kitas vykdomas
intervencijas;

8.23.4. nagrin¢jant rikymo ir tabako gaminiy vartojimo prevencijos temg, akcentuoti
pasyvaus rikymo, elektroniniy cigareciy ir kity rukymo rasiy zalingg poveikj sveikatai, teikti
patarimus norintiems mesti rikyti;

8.23.5. nagringjant alkoholio vartojimo prevencijos tema, akcentuoti ne tik alkoholio zalg
Zzmogaus sveikatai, bet ir neigiamus socialinius alkoholio vartojimo padarinius (nelaimingus
atsitikimus darbe, kelyje, nusikalstamuma);

8.23.6. teikti siulymus d¢l alkoholio, tabako, narkotiniy, psichotropiniy ar kity psichika
veikian¢iy medziagy, naujy psichikg veikian¢iy medziagy paklausos ir pasiiilos mazinimo;

8.24. pagal kompetencija uzkreciamyjy ligy prevencijos srityje:

8.24.1. akcentuoti asmens higienos jgiidziy nuo vaikystés formavimo reikSmg;

8.24.2. teikti rekomendacijas apie asmens higienos svarbg;

8.24.3. supazindinti su aktualiausiomis uzkre¢iamosiomis ligomis, uzsikrétimo rizika,
profilaktinémis priemonémis.

IV. PAVALDUMAS

9. Specialistas tiesiogiai pavaldus biuro direktoriui.

V. TEISES
10. Specialistas turi teise:
10.1. reikalauti, kad vadovas (darbdavys) uztikrinty darbe saugg ir sveikata, nustatyta
tvarka apriipinty reikiamomis darbo priemonémis.
10.2. tobulinti profesing kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka.
10.3. gauti informacija, reikalingg savo pareigoms vykdyti.

VL. PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

11. Specialistas atsako uz:

11.1. uz profesionaly, efektyvy, patikimg pavesto darbo atlikima.

11.2. informacijos, duomeny teisingg pateikimg biuro direktoriui, bendruomenei bei kitoms
suinteresuotoms institucijoms.

11.3. medicinos etikos ir deontologijos taisykliy laikymasi.

11.4. tinkamg darbo laiko naudojima.

11.5. darbo drausme.

12. Specialistas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama jy vykdymga atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.



13. Specialistas pavaduoja direktoriy jo atostogy, tarnybiniy komandiruociy, laikinojo
nedarbingumo metu ir Kitais atvejais, kai jis negali eiti pareigy.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Specialisto vertybinés nuostatos:

14.1. vadovautis sveikos gyvensenos nuostatomis, biiti pavyzdziu bendruomenei;

14.2. nepriekaiStinga profesiné reputacija: elgesys ar veikla, nepazeidzianti profesinés
etikos, deontologijos normy, principy ir taisykliy.




